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ПОЛОЖЕНИЕ О КЛУБНЫХ  ОБЪЕДИНЕНИЯХ (КЛУБАХ)  

В   МБУДО «ЭБС «ЮНЭК» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Клуб – это объединение, созданное на основе общности интересов детей 

и иных категорий населения (подростков, родителей, педагогов и т.п.) с 

целью удовлетворения их культурно-досуговых, интеллектуально-

познавательных, оздоровительных и иных потребностей, а также 

приобретения ими личного опыта демократических отношений, 
организаторской и социально значимой деятельности. 

1.2. Клуб имеет свою  программу, устав, систему самоуправления. 

 

2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ ОСНОВА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КЛУБНОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 

2.1.  Деятельность клубного объединения (далее клуба) осуществляется в 

соответствии с Конституцией РФ,  Конвенцией о правах ребёнка,  

Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Законом РФ «О защите прав потребителей», 

другими законодательными актами РФ, Уставом МБУДО «ЭБС «ЮНЭК», 
 разработанным в соответствии с актами законодательства РФ.; 

2.2. Программа деятельности клуба разрабатывается с учётом документов, 

рекомендаций, инструктивно-методических писем Министерства 

образования и науки РФ. Утверждается педагогическим советом учреждения 



образования и руководителем учреждения. Программа деятельности клуба 

может быть рассчитана от 1 до 5 лет. 

Структурная модель программы деятельности клубного объединения: 

 Пояснительная записка (основное содержание деятельности клуба, 

технологии реализации и предполагаемые результаты). 

 Тематическое планирование. 

 Планирование массовой деятельности. 

 Методическое обеспечение. 

 Список литературы. 

2.3. Устав клуба разрабатывается  инициативной  группой и принимается на 

общем собрании членов клуба. 

Примерная структура устава: 

 Общие положения. Краткая характеристика содержания 

деятельности клуба; адрес; процедура приёма; символика. 

 Цели, задачи и виды деятельности. 

 Направления деятельности клуба. (Программы, проекты.) 

 Права и обязанности членов клуба. 

 Самоуправление в клубе. 

 Финансовая база клуба. 

2.4. Самоуправление в клубе: 

 Высший орган  самоуправления – общее собрание членов клуба. 

Проводится не реже двух раз в год. Собрание считается правомочным, 

если на нем присутствует не менее 50% членов клуба. 

 В период между собраниями работой клуба руководит Совет клуба, 

избираемый общим собранием сроком на один год. Совет клуба 

собирается по мере необходимости, но не реже двух  раз в полгода. 

 Рекомендуемый количественный состав совета клуба – 5-7 человек 

(председатель,  старосты групп,  менеджеры-руководители  проектов, 

педагог-руководитель клуба). Количество членов совета, перечень их 

обязанностей может быть различным в зависимости от содержания 

деятельности клуба и его количественного состава. 

o На общих собраниях и заседаниях совета клуба ведутся протоколы. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА 

3.1. Клуб может быть создан в МБУДО «ЭБС «ЮНЭК»  при наличии 

педагога  являющегося руководителем клуба, соответствующего помещения 
и финансово-материального обеспечения. 

3.2. Клуб организует образовательную и массовую работу в течение 

календарного года. 

3.3. Клуб может состоять из одной или более учебных групп, секций 
(количественный состав группы, секции – 8-15 человек). 



3.5. Периодичность сбора членов клуба определяется в соответствии с 

требованиями Положения об учреждении дополнительного образования и 
программой деятельности клуба. 

3.6. Во время занятий и массовых мероприятий клуба необходимо соблюдать 

правила техники безопасности и санитарно-гигиенические нормы. 

3.7. Клуб может организовывать в установленном порядке платные 

мероприятия, использовать средства спонсоров (учреждений, предприятий, 

общественных объединений, физических лиц) в соответствии с 
законодательством РФ. 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ, МЕТОДИКА И ТЕХНОЛОГИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КЛУБА 

4.1. Примерная классификация клубов в зависимости от преобладающего 
вида деятельности: 

 социально-творческие; 

 военно-патриотические; 

 миротворческие; 

 познавательно-развлекательные; 

 физкультурно-оздоровительные; 

 предметно-образовательные; 

 естественно-научные; 

 художественно-искусствоведческие. 

4.2. Содержание деятельности клуба: 

 воспитательно-образовательная деятельность в соответствии с программой 

клуба; 

 коллективная творческая деятельность: совместное планирование 

деятельности клуба, осуществление задуманного, анализ и самоанализ; 

 приобретение социально значимых навыков, развитие творческого 

потенциала, лидерских качеств членов клуба на основе личностно-

ориентированного обучения (создание системы самоуправления; 

проектирование; ролевая игра; тренинг; дискуссия и другие интерактивные 

методы); 

 формирование здорового образа жизни с учётом направления деятельности 

клуба (информационно-профилактические кампании, акции, 

театрализованные  представления, спортивные соревнования и другие 

мероприятия); 

 организация образовательной социально-значимой деятельности по 

принципу «Сверстник – сверстнику»; 

5. РУКОВОДИТЕЛЬ КЛУБНОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 

5.1. Разрабатывает программу деятельности, с учётом интересов и 

потребностей членов клуба и реализует её совместно с членами клуба. 



Программа деятельности клуба имеет гибкую структуру, может меняться в 

зависимости от выбора членов клуба. 

5.2. Составляет календарь массовых мероприятий совместно с советом клуба. 

5.3. Организует работу по комплектации клуба, сохранению контингента, 
развитию системы самоуправления. 

5.4. Осуществляет учёт работы клуба в журнале учёта работы  педагога 

дополнительного образования. 

5.5. Должен знать законодательные акты в области образования и 

нормативно-правовые документы по вопросам воспитания и образования 

детей и подростков; технологии и методики образовательной и клубной 

деятельности; основы педагогики; правила охраны труда. Образование – 

высшее или среднее специальное. 

5.6. Несёт ответственность за содержание деятельности клуба. 

6. РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ 

6.1. Общее руководство и контроль деятельности клубного объединения 

осуществляет администрация МБУДО «ЭБС «ЮНЭК».  Она создаёт условия 

для деятельности клуба (оплата труда руководителя клуба, помещение для 
занятий, необходимое оборудование, инвентарь, материалы). 

 


